
西北农林科技大学预聘制教师

聘期考核表
	姓    名：
	樊莹莹

	职工号：
	2022110075

	所在单位：
	动物医学院

	填表日期：
	2025.9.8


西北农林科技大学人事处制

填写说明

一、要求实事求是、内容详实、文字精炼。

二、请逐项认真填写，没有的填“无”。

三、填报的各项工作业绩，应为来校后所取得的成果，且以西北农林科技大学为第一单位。

四、各种论文、成果、奖励和授权专利等，均需复印件单独装订一册作为附件材料。

	一、基本信息

	姓  名
	樊莹莹
	性  别
	女
	
	籍  贯
	河南省杞县

	出生年月
	1989.07.06
	政治面貌
	九三学社社员
	
	最终学位
	博士

	毕业学校
	华南农业大学
	毕业时间
	2022.06
	
	研究方向
	分子寄生虫学

	联系电话（手机）
	18008643202

	二、 二、聘期目标任务

	（一）乙方在聘期内的岗位任务（包含基本岗位职责、教学任务、科研任务等）：

 1.承担相关课程教学工作，且学生评教合格以上；每学期听课不少于40学时；指导本科生毕业设计及大学生科技创新项目。教师专业技能考核合格。

2.完成学院规定的青年教师专业实践锻炼。                                                          

3.参与学科建设、专业建设以及学院学生管理等工作。

4.开展相关科学研究，申请主持或参与科研项目，发表高水平研究论文。

5.参加学校、学院及所在系开展的科研及各项公益工作，完成本团队分派的其他工作。
（二）乙方在聘期内应达到的工作目标： 

1.主持以西北农林科技大学为依托单位的国家自然科学基金青年项目1项。

2.以第一作者且西北农林科技大学为第一完成单位发表高水平论文2篇以上（含2篇），且至少有1篇影响因子大于3.0或期刊为本领域TOP期刊；或发表中科院一区论文1篇。
（三）其他约定

有下列情形之一者，可视为考核不合格：发生严重教学事故者；缺乏团队协作精神，不能完成所在单位或团队分配的任务；违反学校有关规定或违反国家相关法律法规者；违反国家或教育部有关师德师风要求；违反职业道德、学术道德规范等行为者。

	三、个人思想品德表现

	请对本人思想政治表现（政治立场、遵守国家法律法规、学校规章制度）、遵守师德师风、学术道德行为等情况作出说明。

本人坚决拥护中国共产党的领导，忠于党的教育事业，按时参加学院每周三下午的政治理论学习，系统学习了党的各项会议精神。忠于党的基本方针和路线，深入学习习近平总书记的重要讲话，不断提高自己的政治理论水平。深入学习教育法规文件，参加国家智慧教育公共服务平台举办的“2022年暑期教师研究”专题培训，共计10学时；“2023年寒假教师研修”专题培训共计6学时；“2023年暑期教师研修暨师德集中学习教育”共计10学时；“2024年寒假教师研修”专题培训，共计6学时；完成“四有导师学院”研修项目在线培训，共计16.33学时。参加西北农林科技大学新时代展初心强师德 新征程勇担当育新人——2023年教师思想政治素质和师德素养提升专题网络培训。除此之外，爱岗敬业，积极进取，开拓创新，乐于奉献，严格遵守《新时代高校教师十项行为准则》，恪守学术道德和规范，具有良好的师德师风；积极主动承担院、系、课题组安排的工作和任务，为学院和学科发展贡献自己的力量；积极开展科研工作，悉心指导学生的毕业论文和科研训练。



	四、研究思路、工作进展、学术贡献、创新点、科学价值或社会经济意义

	本人自2022年7月起就职于西北农林科技大学动物医学院，加入兽医寄生虫学教研室和重要动物寄生虫致病机制和防控技术研究团队从事教学科研工作。

教学方面：

参加高校教师资格证考试，并顺利取得高校教师资格证；听取《兽医药理学》、《兽医寄生虫学》和《人兽共患病》理论课与实验课等超过40个学时的课程内容；参加学院举行的2023年度课程思政竞赛大练兵，荣获二等奖；参加学院2023年教学新秀讲课比赛，获得二等奖；参与本科生公选课《人兽共患病》、选修课《兽医病原学》、《兽医学》以及必修课《兽医寄生虫学》理论课、实验课和实习的授课。
（二）科研方面：

1. 研究思路
主要从事隐孢子虫的致病机制研究。具体工作围绕隐孢子虫感染引起的腹泻与宿主肠道损伤之间的关系来展开，重点探究该病原致宿主肠道损伤的作用及具体机制，为发掘隐孢子虫病的新型候选疫苗和药物靶标提供指导。
2. 工作进展及学术贡献
隐孢子虫是一类重要的人兽共患寄生原虫，主要寄生于人和多种动物的肠上皮细胞中，引起以腹泻为主要症状的隐孢子虫病，严重威胁着人和动物的健康。细胞凋亡在宿主抗病原微生物感染中发挥重要作用，而隐孢子虫可通过调控被感染细胞的凋亡水平来促进其胞内生存，但目前对其具体的调控机制知之甚少。课题组前期研究发现，隐孢子虫感染引起乳鼠肠道损伤以及回肠组织中TGF-β的持续下调表达，而TGF-β在细胞的生长发育过程中发挥重要作用，但目前对TGF-β在隐孢子虫感染致肠道损伤中发挥的作用尚不清楚。本研究发现隐孢子虫感染引起宿主细胞TGF-β的下调表达，进一步的功能研究表明TGF-β可通过靶向调控PI3K/AKT信号通路介导的宿主细胞凋亡来影响隐孢子虫的胞内生存。本研究的开展有助于明确隐孢子虫的致病机制，为隐孢子虫病的防控提供参考。下一步将继续探究TGF-β在隐孢子虫感染致肠道损伤修复中的作用机制。目前获批陕西省青年项目和陕西省博士后项目各1项，参与国家重点研发计划子课题项目1项；以第一作者或共同第一作者发表SCI论文4篇。

3. 创新点与科学价值
针对国家绿色健康养殖牛羊等家畜的市场需求和经济主战场为导向，通过聚焦Treg细胞主效应因子TGF-β发挥肠道损伤调控作用的研究思路来解决隐孢子虫病防控瓶颈技术背后的核心科学问题，有助于探索TGF-β作为潜在药物诊断和治疗靶点的可能性，为筛选用于临床防控隐孢子虫病和隐孢子虫感染的新策略提供新思路和方向，具有重要的理论意义和实践价值。
（三）学生培养及其他方面：

担任2023级动物医学1班班主任，并在考核中两次获得优秀；担任2名本科生的学业指导教师；指导获批省级和校级大学生创新创业项目总计3项，其中2项已结题；指导本科毕业生6人，以及多次担任学院本科生毕业答辩秘书和本科生兽医临床实习答辩秘书。积极参与学院各项活动和座谈会，参与教职工乒乓球混合团体赛、羽毛球混合团体比赛和网球混合团体比赛；参与学院歌咏比赛并获奖；同时，作为院庆实物展览组成员，积极参与并圆满完成了学院的院庆工作。


	五、主要学术成就

	5.1主要承担或参与的科研项目

	序号
	项目名称
	项目性质

及来源
	项目经费
	到位经费
	起止时间
	本人排序
	备注

	1
	宿主C3a/C3aR信号在隐孢子虫感染中调控Treg细胞效应介导肠道损伤修复的机制

	陕西省自然科学基础研究计划（青年）
陕西省科学技术厅
	5万元
	5万元
	2024.01-2025.12
	1
	主持

	2
	宿主miR-4521靶向foxm1调控细胞凋亡影响   

隐孢子虫胞内生存的机制
	陕西省博士后科研项目

陕西省人力资源和社会保障厅
	5万元
	5万元
	2024.01-2025.12
	1
	主持

	3
	牛羊血液原虫新型诊断标识的筛选及其应用


	国家重点研发计划子课题

科技部
	20万元
	16万元
	2023.12-2027.12
	1
	项目骨干

	4
	犬新孢子虫劫持宿主PFKFB3 驱动的糖酵解助其在子宫胞内生存的机制
	国家自然科学基金（面上），国家自然科学基金委
	50万元
	40万元
	2024.01-2027.12
	3
	参与人

	5.2重要教学科研获奖情况

	序号
	获奖项目名称
	奖励名称
	奖励等级
	授奖单位

及国别
	奖励

年度
	本人

排序

	1
	西北农林科技大学动物

医学院教学新秀讲课比赛
	二等奖
	院级
	西北农林科技大学动物医学院，中国
	2023年
	1

	2
	西北农林科技大学动物

医学院课程思政竞赛大练兵
	二等奖
	院级
	西北农林科技大学动物医学院，中国
	2023年
	1


	5.3代表性论文情况

	序号
	著作/论文名称
	全部作者（申请人姓名加粗，通讯作者标注*号，共同

第一作者标注#）
	出版单位/

发表刊物
	出版/发表年度
	期刊号

页码
	收录

类别
	中科院

大类

分区
	备注

	1
	Occurrence and Genetic Diversity of Cryptosporidium spp. and Giardia intestinalis from Yaks (Bos grunniens) in Ganzi, Sichuan Province, China
	Yingying Fan#, Guirong Hu#, Danjiao Yang, Xinrui Hou, Mingyi Zhang, Yufeng Niu, Zijie Wang, Xin Yang*
	Microorganisms
	2025
	13(6), 1261
	SCI
	2区
	影响因子4.2

	2
	Molecular characterization of common zoonotic protozoan parasites and bacteria causing diarrhea in dairy calves in Ningxia Hui Autonomous Region, China
	Jia-Qi Zhao#, Ying-Ying Fan#, Yun-Duan Lei, Ding Liu, Jun-Wei Wang, Xin Yang, Jun-Ke Song, and Guang-Hui Zhao*
	Parasite
	2024
	31, 60
	SCI
	3区
	

	3
	MiR-4521 affects the propagation of Cryptosporidium parvum in HCT-8 cells through targeting foxm1 by regulating cell apoptosis
	Qian Yao#, Ying-Ying Fan#, Shuang Huang, Gui-Rong Hu, Jun-Ke Song, Xin Yang, 

Guang-Hui Zhao*
	Acta Tropica
	2024
	249, 107057
	SCI
	3区
	

	4
	High genotype diversity and zoonotic potential of Enterocytozoon bieneusi in yaks (Bos grunniens) from Ganzi Tibetan Autonomous Prefecture, Sichuan Province
	Xin Yang#, Ying-Ying Fan#, Dan-Jiao Yang#, Shuang Huang, Jun-Wei Wang, Xu Chen, Min Zhang,

Yi-Wen Liu, Qiang Li, Jun-Ke Song, Guang-Hui Zhao*
	Parasite
	2023
	30, 39
	SCI
	3区
	


	5.4获得专利及其他奖励情况（请注明专利及奖励名称、获得时间、位次等）

	无



	5.5担任学术重要职务及参加国内外学术交流情况

	2022年8月，兽医寄生虫学分会第17次学术讨论会，分会报告，吉林长春
2023年4月，中国畜牧兽医学会兽医寄生虫学分会第18次学术研讨会，辽宁沈阳

2023年4月，中华预防医学会指导，One Health Implementation Research（OHIR）期刊主办的“2023全健康高峰论坛”，陕西西安

2023年8月，中国畜牧兽医学会兽医寄生虫学分会第三次青年学术研讨会，青海西宁
2024年8月，中国畜牧兽医学会寄生虫学分会，内蒙古呼和浩特市



	六、为本科生、研究生讲授课程、学术报告等情况

	课程/报告

名称
	学时数
	对象（本科生、研究生）
	学生数
	授课/报告时间

	人兽共患病
	20学时
	本科生
	60
	2024-2025学年

秋季学期

	兽医寄生虫学实验
	21学时
	本科生
	175
	2024-2025学年

秋季学期

	兽医寄生虫学实验
	3学时
	本科生
	27
	2024-2025学年

秋季学期

	兽医寄生虫学实习
	25学时
	本科生
	202
	2024-2025学年

秋季学期

	兽医病原学专题
	4学时
	研究生
	8
	2024-2025学年

秋季学期

	兽医病原学
	4学时
	本科生
	27
	2024-2025学年

春季学期

	兽医学
	12学时
	本科生
	36
	2024-2025学年

春季学期

	七、学校资助经费使用情况

	2022年入职以来，学校提供20万元博士科研启动经费，已到位经费 20万元，目前经费已执行完毕。


	八、存在的主要问题及需要说明的其它情况

	无

	九、下一步工作计划

	1.科研方面：在前期研究基础上，继续深入开展隐孢子虫致宿主腹泻的分子机制研究，不断积累成果，力争获批国家自然科学基金青年项目。
2.教学方面：始终以《新时代高校教师十项行为准则》严格要求自己，积极参与教研室的各项教学任务，不断地提升教学质量；同时，积极参与教学研讨并申报教改项目，不断夯实教学水平。
3.育人方面：继续履行好作为班主任的责任，关心关爱每一位学生，及时了解学生的思想动态和学习情况，提升学生对本专业的了解和认识，对学生进行思想、科研和职业规划等方面进行指导；继续履行好学业导师的责任，积极参与指导本科生毕业论文和大学生科创项目等工作；继续履行好研究生导师的责任，关心学生的学业和生活，因材施教，避免发生导学矛盾，让学生都能得到锻炼和发展。


	十、本人承诺

	本人郑重承诺，以上所填内容真实准确。对因提供有关信息不真实所造成的后果，本人自愿承担相应责任。
申请人签字： 
                                               年   月   日                                            

	十一、所在团队意见

	请从思想政治表现、师德师风、业务水平、所取得的教学、科研成果、参加团队活动情况及发展潜力等方面对参加考核人员进行评价。



	团队意见：

□合格                □不合格
团队负责人签字：              年    月    日


	十二、学院师德师风和政治表现鉴定

	请对其聘期内思想政治表现、遵守师德师风情况、有无处分、犯罪记录及学术不端行为作出鉴定
（公章）

党委书记（签字）：                   年    月    日

	十三、学院教授委员会评估意见

	请从业务水平、所取得的教学、科研成果、本人实际贡献及发展潜力等方面对参加考核人员进行全面评估。


	评估意见及聘用建议：
□合格                     □不合格
□转为长聘                 □延迟聘期6个月
□延迟聘期12个月
□解聘
教授委员会主任签字：               年    月    日

	教授委员会成员签字：



	十四、学院综合意见

	参加考核人员的工作报告内容是否属实：□是     □否
请定性描述参加考核人员工作业绩，明确考核结果及是否同意转为固定编制长期聘用。如同意，请提出今后工作安排意见；如不同意，请提出延期或解聘意见。
学院意见：
□合格                     □不合格
□转为长聘                 □延迟聘期6个月
□延迟聘期12个月
□解聘
（公章）
院长（签字）：             年    月    日




