附件5
第二届乡村振兴志愿服务技能大赛志愿服务
案例分析评分细则

1.评分细则
	评价项目
	评价要点

	[bookmark: _GoBack]分析问题（20分）
	1.判断准确，能抓住问题的关键。理论与实际相结合，分析到位，观点明确。（20分）

	解决问题（50分）
	1.熟悉志愿服务活动实施程序，对活动中的突发事件和特殊事件的处理能够把握好分寸。（20分）

	
	2.问题处理办法正确、得当，观点新颖有创意，富有科学性和艺术性。（20分）

	
	3.对其他志愿服务团队处理类似问题具有一定的示范性和指导性，能够通过案例分析提炼出类似工作的经验或其实，举一反三。（10分）

	综合素质（30分）
	1.回答问题紧扣主题，具有一定的自主思考和自主分析能力。（8分）

	
	2.分析方法科学合理，回答问题结构完整，逻辑清晰，语言表达流畅连贯。（8分）

	
	3.团队成员分工明确，台风较好，配合默契，协作良好。（8分）

	
	4.整体时间掌控良好。（6分）


2.评分规则（满分为100分）
评委不少于7人。评委打分后去掉一个最高分和一个最低分，汇总后取平均分，精确到小数点后两位。若出现相同分数，精确到小数点后三位，以此类推。

